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2025PA181.4 – ALLEGATO 2 – Dipartimento di Scienze economiche e aziendali “Marco Fanno” 

- DSEA 
 

13/ECON-08 - ORGANIZZAZIONE AZIENDALE  
ECON-08/A - Organizzazione aziendale 

(4687) 
Delibera del Consiglio di Dipartimento Delibera del 11 luglio 2024 e del 19 dicembre 2024 

N° posti 1 
Gruppo scientifico disciplinare  
 
Settore concorsuale (DM 855/2015) 

13/ECON-08 - ORGANIZZAZIONE AZIENDALE 
 
(ex 13/B3 – ORGANIZZAZIONE AZIENDALE) 

Profilo: Settore scientifico disciplinare  ECON-08/A - Organizzazione aziendale 
Sede di Servizio Dipartimento di Scienze economiche e aziendali “Marco 

Fanno” - DSEA 
Specifiche funzioni che il professore è 
chiamato a svolgere 

Al Professore verrà richiesto di svolgere attività mirate allo 
sviluppo di progetti di ricerca e attività didattiche inerenti alle 
tematiche di cui alla declaratoria del SSD ECON-08/A – 
Organizzazione Aziendale. 
L’attività di ricerca scientifica è finalizzata al consolidamento di 
un profilo accademico di elevato livello, attraverso la 
pubblicazione di articoli scientifici su riviste internazionali di 
prestigio secondo metriche internazionali riconosciute. I 
risultati dell’attività di ricerca sono presentati in sedi nazionali 
e internazionali. Al Professore verrà richiesto di svolgere 
attività didattica nell'ambito del gruppo scientifico disciplinare 
13/ECON-08, e di insegnare - anche in inglese - corsi di base 
o avanzati nell’ambito dell’organizzazione aziendale, gestione 
delle risorse umane, comportamento organizzativo sia nel 
CdS in Economia (TrEC) o nei CdS di Laurea Magistrale.  Il 
Professore deve partecipare con continuità alle attività di 
‘service’ del dipartimento e contribuire al loro avanzamento. 

Numero massimo di pubblicazioni 10 

Attribuzione punteggi in centesimi Non previsto dal Consiglio di Dipartimento. I punteggi saranno 

stabiliti dalla commissione nella prima riunione, 

Lingua straniera la cui adeguata conoscenza 
sarà oggetto di accertamento 

Inglese. 

Prova didattica in forma orale Lezione. 
Modalità di accertamento della qualificazione 
scientifica e delle competenze linguistiche del 
candidato (ivi comprese quelle relative alla 
conoscenza della lingua italiana per i 
candidati stranieri) 

Colloquio. Valutazione del curriculum, dei titoli e delle 
pubblicazioni scientifiche. 
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